
 En résumé

Ce parcours de formation vous permet découvrir et maitriser les leviers

indispensable l’animation d’une formation, grâce à l’approche

pédagogique et la relation avec le groupe d’apprenants.

Parcours de formation éligible au CPF avec ajout du Certificat de

Compétence en Entreprise (C.C.E) : Exercer la mission de formateur

(500€). (RS5365: Consulter la fiche ici)

Je m’inscris ICI via mon Compte Personnel de Formation (CPF)

 

Ces formations pourraient également vous intéresser :

Formation pédagogie par le jeu.

Formation Gérer les groupes difficiles en formation.

Formation de formateur CPF à Marseille Aix-en-Provence.

 Objectifs

– Savoir traduire des besoins en solutions formatives

– Concevoir une action de formation en respectant les étapes clés

– Animer une formation

– Gérer un groupe

 

 Programme

Formation de formateurs — 4 jours (28 heures)

– Savoir traduire des besoins en solutions formatives

– Concevoir une action de formation en respectant les étapes clés

– Animer une formation

– Gérer un groupe

Formation de formateurs : Perfectionnement — 2 jours (14 heures)

Durée

10 jour(s) / 70 heure(s)

Effectif

De 3 à 8 stagiaires

Tarif

4400 € NET

Pour qui ?

Tout collaborateur amené à exercer la

fonction de formateur, de façon

occasionnelle ou régulière, en interne ou

auprès des clients de l’entreprise

Prérequis

Aucun pré-requis pour suivre cette formation

sauf si vous souhaitez passer la certification

: le CCE est accessible à toute personne

pouvant démontrer qu’elle exerce ou a

exercé une mission effective dans le

management de projet en milieu

professionnel ou extra-professionnel dans

les 5 dernières années.

CPF

Éligible CPF

Certifiante

Oui

Code RNCP / RS

NA

Référence

ACLO-0000-CAI-01

Coaching | Formation | Tutorat

CYCLE FORMATION DE FORMATEURS
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/5365/
https://www.moncompteformation.gouv.fr/espace-prive/html/#/formation/recherche/18130002100019_24_190119/18130002100019_985545454
https://formationpro.cciamp.com/formation/concevoir-et-animer-des-formations-ludo-pedagogiques/
https://formationpro.cciamp.com/formation/gerer-les-groupes-difficiles-en-formation/
https://formationpro.cciamp.com/formation/formation-de-formateur/
https://www.google.com/search?client=firefox-b-d&sca_esv=0f3f3d91d2ee70a0&si=AMgyJEtREmoPL4P1I5IDCfuA8gybfVI2d5Uj7QMwYCZHKDZ-E3QbZLWt_2cObnykzQWeR-kh7P-LQJXoqfaoZpzB8EGw9vcefuIL_E8ypG6GlZjikSSNDcW3cTe4B5tknRtALHge-dpP11xxFXj3bHNgUDPrtIokq2JRD5KjM9dV0NA9uTc1vM4%3D&q=CCI+Formation+Aix-Marseille-Provence+Avis&sa=X&ved=2ahUKEwjjkIitgL-OAxXEdaQEHdHhBGAQ0bkNegQIJRAE&biw=1920&bih=919&dpr=1


Améliorer sa pratique d’animation. S’entraîner dans l’animation de formation

Formation de formateurs : maîtriser la conception de ses formations

— 2 jours (14 heures)

Elaborer une trame de formation. Décliner les objectifs opérationnels en objectifs pédagogiques. Elaborer des supports de

formation

Formation de formateurs : Créativité pédagogique — 2 jours (14 heures)

Varier les techniques d’animation pour favoriser l’apprentissage, l’adhésion et l’implication des participants. Enrichir sa boîte

à outils de formateur

 Méthodes pédagogiques

– Nombreux exercices pratiques et cas de synthèse pour acquérir les bons réflexes.

– Alternance d’apports théoriques et d’applications pratiques.

– Pédagogie active : échanges, analyses de pratiques, mises en situation, cas réels d’entreprises

– Support de formation remis aux participants.

Suivi d’action

Les acquis sont évalués en cours et en fin de formation notamment au travers de QCM, mises en situations, mises en

pratiques, présentations … qui feront l’objet d’une analyse/correction et d’un retour du formateur.

Une évaluation de satisfaction est complétée par les participants et un tour de table collectif est réalisé avec le formateur en

fin de formation.

 Intervenants

Cette formation est animée par un consultant professionnel formateur spécialisé dans les domaines de formation.

Tous nos formateurs répondent aux normes exigées par notre système qualité.

 Évaluation

Une évaluation des acquis sera réalisée en fin de formation par le formateur.

Un module de formation sur un thème de votre choix sera utilisé comme exemple dans la formation pour faire les cas

pratiques

Cette évaluation permettra d’attester de l’acquisition des connaissances et développement des compétences par le stagiaire

à l’issue de la formation.
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